i
0,40 i
0,20 2
4
g % B
% ‘e, o
9 .
B ® & # [E]
20,26 o § - g
2 5 =
&
-0,40 i
-0,6
SEP 2013 OCT 2013 NOV 2013 DIC z0n3 ENE 2014 FEB 2014 MAR 2014 ABR 2014 MAY 2014 JUN 2014 JUL 2614 AGO 2014

Dem.Parados ¢ N° Contratos

Variacion (1) Variacion (1) Variacion {1) Variacion (1)
Parados Mensual - Anual.  Coniraios Mensual . Anual - Parados Mensual Anual Contratos Mensual  Anual

ALBACETE 65 -2262%  -38.68% 18 $1.76% 7273 %JAEN 92 07%  17.12% 83 -43.01% 1277 %
ALICANTE/ALACANT 155 ~18.40%  -16.22% 109 47.34% -3.17%LECN 69 +14.81% -33.65% 54 -33.33% 3171 %
ALMERIA 73 -267%  -15.92% 158 -23.67%  -13.66%LLEIDA 32 323% 1852% 114 -2549% 37.35%
ARABAJALAVA 80 -5.65% 638 % 15 +6.25% 150.00 %LUGO 81 -8.93% -13.56% 78 -27.78% -7.14%
ASTURIAS 214 -10.83%  -27.70% 191 «12.79%  13.02 %MADRID 560 2.19% -22.65% 636 -45.73% 2471 %
AVILA 12 -14.29% -7.69% 10 -23.08% +5.09%MALAGA Y -6.28% -16.59% 245  -38.29% 470 %
BADAJOZ 171 -13.20%  -29.83% 59 ~48.70% -7.81%MELILLA - 2 1139% 35.00% 3 -83.18% -80.00%
BALEARS ({ILLES} 56 -10.77% 175 % 110 -39.56% 0.00% MURCIA 180 169% -B.63% 5%  -48.11% 57.14 %
BARCELONA 408 -4.90%  -13.56% 3273 -3%9.04% -2.01% NAVARRA 104 -7.96% 1183 % 1.002 193 -0.88%
BIZKAIA 128 -1.84% 28.00 % 271 «40.44%  +19.10% OURENSE 36 -2.70%  -25.00% 54 -20.5%% 20.00 %
BURGOS 43 -BB1%  -25.88% 41 -46.05%  46.43 % PALENCIA 21 0.00% -30.00% 28 -B7.E3% 12727 %
CACERES 81 -12.80% -20.57% 50 ~39.76%  11.11 %PALMAS LAS 145 -7.05% -1049% 124 -4.52% 20.39 %
CADIZ 215  -6383% -22.10% T 205 -31.67%  27.33 % PONTEVEDRA 139 -11.46% -30.85% M1 21.55 % 51.61 %
CANTABRIA a1 -465% -32.79% 67 -23.86% 4555 %RIOJALA ’ 24 5000% -35.14% 58  ~30.12% 4146 %
CASTELLONICASTELL 42 0.00%  -27.59% T22 0 -T6.08% -4.35% SALAMANCA 48 0.00% -25.00% 37 -38.33% -24.49%
CEUTA 17 6.25%  -39.20% 39 541% 178.57 %SEGOVIA - . g -3571% -57.14% 12 4.00%  100.00
CIUDAD REAL 95 -1121%  -28.03% 27 -3884%  58.82 %SEVILLA - 226 -3.00% -16.91% 124 -40.38% 4.20 %
CORDOBA 111 -3.48%  -27.45% LT3 3241% 9211 %SORIA . 5 -37.50% -2857% 32 -28.8%% -23.81%
CORUNA A 127 -451%  -21.60% .28 -30% 13.31 % STA. CRUZ DE TENERIF 59  -30.58% -36.56% 154 8.21 % 5098 %
GUENCA 42 -12.50% -8.70% -4 -£6.67% 0.00% TARRAGONA N 55 377%  -8.84% 255 -3.04% 72.30%
GIPUZKOA 93 -412% 19.23 % -8 -33.61%  20.90 % TERUEL 19 -9.52% 72.73% 2 909% 50000%
GIRONA 36 -7.69%  -32.08% 44 2B.36% 0.70 % TOLEDO 92 -5.15% -21.37% 19 -57.78%  -48.85%
GRANADA 104 -16.80%  -37.72% 59 - -57.26% -1.67%VALENGIA 254 -4.51% -16.72% 288 -51.68% 20.00 %
GUADALAJARA 22 G.00%  -4T.62% 13 -51.85%  -27.78%VALLADOLID 48 808% -41.48% 54 -25.00% -21.74%
HUELVA 48 J755%  -43.02% 45 _'.-22‘41% 4.65 % ZAMORA 24 -4.00% -38.46% 12 0.00% -40.00%
HUESCA 28 -21.62% -6.45% 20 25.00%  25.00 % ZARAGOZA 120 2.56 % 3.23% 65 41.96% -18,75%

Movilidad en la contratacion interprovincia

Variacion (1)

Mensual | Anual semueven [ HOMBRE
N°® Contratos que permanecen| 7.989 -32,80% 3.65 %s _________________ g i
N Confratos que se mueven[ 1.165 -38,44% 23,33 %[ permanecen = MUJER
Tasa de movilidad {2} l 12,15 -0,97 173,71 %l
Provinclas mas receptoras de contratos: Provincias mas emisoras de contratos:
Entran Salen Saldo Entran Salen Saldo

BARCELONA 339 57 282 RICJA LA 10 48 -38
MADRID 163 38 125 BADAJOZ P 36 -34
NAVARRA 13 18 94 TARRAGONA 36 68 -32
MALAGA 46 14 32 CASTELLON/CASTELLO 1 K -30
BIZIKAIA 32 18 16 GIRGNA 23 53 -30
PALENCIA 11 3 8 GIFUZKOA 4 3 -27
ALICANTE/ALACANT 25 19 6 TOLEDC 3 29 -26

{1) Los porcentafes de variacién mensual se calculan sobre el mes anterior; las varlaciones anuates sobre ef mismo mes del ailo anterior.
{2) La tasa de movilidad ¢s la proporcitn de los contratos gue han implicado desplazamiento sobre el tolal ¢e su contratacian.
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{*) Para ver las ccupaciones induidas dentro de este grupe pamaro pincha agui

Los Servicios Puablicos de Empleo registran este mes:

Esia c;fra supone :

': -6 12% cie vanacmn sobre ai mes antenor

.Cairécieri'éticés deélacabias .

81 67% han lenldo un emplen amerlof
3 366 reglstra como mvel formativo Umversnarlns cldo med&o
; j 's mé\s de 12 meses

mémmo de 6 ocupaclones para antermedlar en, el mercad

1 12.387 persongs soficitan esta acupacion en primer lugar.... -

--’5.0_96"Ipar'ado_s en esta ocubaéié_ﬁ L

0 12% respecto del tolal de los parados de{ mes (4 427 930 )

9 084 contratos en esta ocupacion a 5. 881

SRS personas
Durante el ditimo aﬁn E1) reglslran 125 789 coniratos.
Re los 9.094 conzr_at_qs del mes; S '

0,80% del fotal de Ja contratagion del mes.( 1.135.108 )
-33,54% de yan_'i_ai_:ién sobf_e_él rﬁe_s_ anterior.

Caracterlshcas desiacables :
- 4.847 lienen mvel formatlvo Umversﬂarlos cicle medio
- 8,925 han sido de duracmn 1emporal ’
+8.726 han SIdO de iornada comoieta :
1 ,55.de’ rotacibn de los: v 'mrato ot

Las actlwdades econémtcas (GNAE 09) cen mayor peso en 1a }

contfatacmn son: .
L Acﬂwdades samiarlas S
e Asmtenma on establecmemos resmenciales

- Admmlstra: dn Pubhca y defensa Segundad Social
- abhgalwa

- Acuwdades de serwcsos somales sin aio;amlento

Parados, segun sexo y iramos de dad

L Otras actividades profes;onales, clentificas y técnicas

Mensual

IO

Por sexo S
HOMBRE . . Caare
TMOJERT "-19,32%
":'Total : . -20.01%
i Por grupos. de edad
g : ' 0.00% . 0,00%
484 . 19,03% | -28,38%
L2529 “13,43% 0 31,61%
" 30-30 -2.33% -12,66%

40-44 -6,38%

=44 071% =

Total 5,12%

- Por sexo ]
HOMBRE ~33,30% 29
MUJER [ 33,57% .24 %
Jotal 3354% 70.%
Por grupos de edad
<18 h ' 0,00% 0.60%. -
18-24 2.486 -32.97% B RIS
2529 ’ 3.058 -38,21% 6,00 %
30-39 T 2.433 -32.04% 49T %
04T 485 -24,81% 1743 %
' 632 -21,10% 14,70 %

-33.64%

570 %

Demandantes Parado's-‘-. L

: C_‘ontratos

86,77 % " Mujeres 83,64 %
7,06 % ) i Extranjeros 2,86 %
2502% R Mayores 45 afios R i 685 %
n._,96 % Personas con Discapamdad S ooz %
25,98 % De_rnandant_es de_ _Iarga duracion R 1,04 %
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